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RESOLUCION No. 015 de 2022
(febrero 28)

“Por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de una Bonificacién por servicios
prestados para los empieados pUblicos del nivel territorial, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 2418 de 2015.”

La Gerente y Representante Legal de la Empresa Municipal de Telecomunicaciones de
ipiales UNIMOS S.A ES.P. en uso de sus facultades legales y Estatutarias en especial los
consagrado en el decreto 2418 de 2015 Y

CONSIDERANDO:

1. Que, el Decreto 1919 de 2002, extendid el Gmbito de aplicacién del régimen
prestacional de los empleados pUblicos de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional
a los empleados publicos de las En’ridodﬁes Territoriales.

2. Que, el Decreto 2418 de 2015, reguld la bonificacién por servicios prestados para
los empleados publicos del nivel territorial, estableciendo que esta se reconocerd
Y pagard a partir del 1° de enero del afo 2016, a quienies a la fecha, se
encontraran vinculados o se llegaren a vincular a las entidades Yy organismos de
la administracién territorial, del sector central y descentralizado de la Rama
Ejecutiva del Orden Territorial por el cumplimiento de un (1) afio continuo de labor
en la misma enfidad pUblica.,

3. Que, en atencién a lo establecido por el Articulo decimo del Decreto 961 del
2021, si el trabajador percibe una remuneracién mensual por concepto de
asignacién bdsica y gastos de representacion inferior a millén novecientos un mil
ochocientos setenta y nueve pesos ($1.901.879) moneda corriente., Ila
bonificacién serd equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de
la asignacién basica vy los gastos de representacién. Y, si, por el contrario, el
empleado tiene una remuneracién mensual por concepto de asignacién bdsica
y gastos de representacién superior al monto anteriormente mencionado, Ia
bonificacién porservicios prestados serd equivalente al 35% delvalor conjunto de
la asignacién bdsica y los gastos de representacion.

4. Que, el Ingeniero electrénico JOSE DAVID LAFAURIE PONCE laboré en el periodo
comprendido entre el trece (13) de enero del 2021 ai frece {13) de enero del 2022 £
en el cargo de jefe Oficina Asesora de Planeacién de la Empresa Municipal de
Telecomunicaciones de Ipiales UNIMOS S.A.ES.P, debido a ello tiene derecho o
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la bonificacion de servicios prestados que se liquida mediante el presente acto
administrativo.

5. Que, en el presupuesto de ingresos, rentas y recursos de capital y gastos e
inversion de la vigencia fiscal 2022, existen los fondos necesarios para sustentar el
respectivo pago.

En mérito de lo expuesto, este despacho
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER y PAGAR al Ingeniero electrénico JOSE DAVID
LAFAURIE PONCE, identificado con cedula de civdadania No. 1.085.898.715 de Ipiales
(N), Jefe oficina Asesora de Planeacion, la suma de UN MILLON CINCUENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS UN PESOS M/CTE ($1.051.401.00) por concepto de BONIFICACION POR
SERVICIOS PRESTADOS por el periodo comprendido entre el trece (13} de enero del 2021
altrece (13) de enero del 2022, con cargo al presupuesto para la vigencia fiscal del afio
2022, bajo el siguiente rubro: Cédigo 2.1.1.01.01.001.07 bonificacién por servicios
prestados, CDP No 2022000096 de fecha 28 de febrero de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia del presente Acto Administrativo a la Oficina
Financiera y Contable, Tesoreria y Oficina de Control Disciplinario Interno y Talento
Humano para que adelanten los trdmites pertinentes con el fin de dar cumplimiento a
lo aqui ordenado.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

Dada en Ipiales, a los veintiocho (28) dias del mes de febrero del afio dos mil veintidds
2.

DIANA ISABEL OBANDO GUERRERO
Gerent¢ UNIMOS §.A. E.S.P.

Elaboré: Marino Alexander Pantoja Reyes — Jefe oficha de Control Intermno Disciplinario y Recursos Humanos
Reviso: Leidy Catherine Guancha - Jefe Oficina Asegora Juridica.
Aprobé: Diana lsabel Obando G. - Gerente.
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