Por medio de la cual se da inicio a una pasantia y/o practica empresarial; y se asigna la

La Gerente y Representante Legal de la Empresa Municipal de Telecomunicaciones de
Ipiales UNIMOS S.A E.S.P. en uso de sus atribuciones legales, estatutarias y en virtud de Jo

consagrado en el Decreto 1072 de 2015,

1.

Lo

requiere realizar pasantia o practica empresarial para la obtencién del titulo profesional,

RESOLUCION No. 022 de 2022
(Marzo 14)

labor supervisién para coordinar las actividades inherentes a la misma.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo (Decreto 1072 de 2015), en su
articulo 2.2.6.3.7. que recogi6 el contenido normativo del Articulo 7° del Decreto 933 de
2003, sefiala las précticas educativas que no constituyen contratos de aprendizaje, entre
ellas: .”7. Las actividades desarrolladas por los estudiantes universitarios a través de convenios
suscritos con las instituciones de educacion superior en calidad de pasantlas que sean

prerrequisito para la obtencion del titulo correspondiente."

Que, el Ministerio de Educacién Nacional, frente al tipo de vinculacién de un estudiante que

conceptud: “Sobre este tipo de prdcticas, esta Oficina ha sostenido que no se trata de ‘una
vinculacion laboral regulada por el Cédigo Sustantivo del Trabajo, ya que la persona
participard en ella como un estudiante y no un trabgjador, configurando un Convenio entre

la Entidad Educativa y la Empresa que recibe al Practicante Estudiantil

-

Entre tanto, en la pasantia se requiere un convenio entre (a IES y la empresa correspondiente.

V en este deben constar “las cldusulas que regirdn los mismos, dentro de los cuales deben
i

quedar estipuladas expresamente las obligaciones de cada parte.
Que, mediante oficio de fecha 24 de enero de 2022, la CORPORACION UNIVERSITARIA

" AUTONOMA DE NARINO — SEDE IPIALES dirigié a UNIMOS SA. ESP. solicitud de

antfa y/o préctica empresarial para el estudiante de decimo semestre de

aprobacion de pas
Ingenierfa Electrénica JOHAN YESID CORAL MUESES.

Que, mediante comunicacion electrénica de fecha 11 de febrero de 2022, UNIMOS S.A. E.S.P.
informé la aprobacién de pasantia y/o préctica empresarial Ad-honorem para el

mencionado estudiante.
Que, en virtud de lo anterior, y en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015,
el dia 14 de febrero de 2022, entre la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE

NARINO — SEDE IPIALES y UNIMOS S.A. E.S.P. suscribieron Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, el cual tiene como objeto “desarrollar la cooperacicn interinstitucional entre

las partes firmantes, para propiciar y facilitar la realizacion de la prdctica empresarial de los
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estudiantes matriculados en alguno de los programas académicos de AUNAR, en lq me,
en que UNIMOS SA. ES.P. lo requiera” (Transcripcion literal).
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6. Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 de la cléusula cuarta, y lo Contenidg
en la clausula sexta del mencionado convenio, corresponde a UNIMOS S.A.E.S.P. brindar
estudiante induccion, entrenamiento, supervision y control para el desarrollo de las tareag
asignadas a través del Representante Legal o el Supervisor designado por la Entidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR INCIO a fa pasantia y/o practica empresarial del estudiantle
JOHAN YESID CORAL MUESES, quien cursa decimo semestre del programa d~e Ingenieria
Electrénica en la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE NARINO - SEDE
IPIALES, la cual estaré regida por los criterios y bajo las clausulas contenidas en el Convenio

i de Cooperacién Interinstitucional suscrito entre UNIMOS S.A. E.S.P. y AUNAR- SEDE IPIALES
o a partir del dia Lunes 14 de marzo de 2022.

A% T ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR al Ingeniero Electrénico JAVIER ANTIDIO SALAZAR, quien
5}"’ g se desempefia en el cargo de Jefe de Operaciones Digitales de UNIMOS S.A. E.S.P. o quien
i A haga sus veces, como Supervisor del estudiante JOHAN YESID CORAL MUESES, a fin de

que ejerza el control tendiente a garantizar el cabal cumplimiento del Convenio
 Interinstitucional suscrito entre fa Institucion y fa Entidad; coordine las actividades inherentes

@ la pasantia y/o préctica empresarial, y elabore la correspondiente constancia de
~ cumplimiento de la misma.

MTICULO TERCERO: DURACION: La duracion de la pasantia y/0 practica empresarial

- estara sujeta al marco de duracidn del Convenio Interinstitucional suscrito por la Institucién
~ ylaEntidad.

34

O CUARTO: GRATUIDAD DE LA PRACTICA: La labor desarrollada por el estudiante
ulo laboral alguno, por o que no genera ning(in tipo de remuneracién y no
un contrato de aprendizaje. ot ity

ULO QUINTO: NORMATIVA: La preserte pasaa y/0 préciic
or las disposiciones del Decreto 1072 de 2015, y der
ten; asf como la normatividad educ |
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de diez (10) dias hébiles

: a partir de Ia ¢ '
presentarse ante quien | Omunicacién de est

orofiri a resolucién y que deberd
irio.

e IGENCIA. (3 Presente resolucion rige a partir de la fecha de su

ARTICULO OcTAVO

: REM[TASE copia §
Control Disciplinario Pia del presente Acto Administrativo a la Oficina de

Interno y Talento Humano, para su conocimiento.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dada en Ipiales, a los catorce (14) digs-deties He marzo del afio dos mil veintidds (2022).

Gerentd UNIMOS SA. E.SP.

Proyecté: Leidy Catherine Guancha — Jefe Oficina Asesora Jur(dica
Reviso y aprobo: Diana Isabel Obando Guerrero - Gerente
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