IIMSS

Empresa Municipal de Telecomunicaciones de IpialesS.A.ESP.
NIT. 900292948-3
RESOLUCION No. 084 DE 2022
(11 agosto de 2022)

Por medio de la cual se reconoce, concede Y paga un (1] periodo de vacaciones

LA GERENTE DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE TELECOMUNICACIONES DE IPIALES
UNIMOS S A ESP.

En uso de sus atribuciones Legales, Estatutarias y
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 186 del Codigo Sustantivo del frabdjo establece que ‘“Los
frabajadores que hubieren prestado sus servicios durante un ano tienen derecho a
quince {15] dias hdbiles consecutivos de vacaciones remuneradas.”

Que, una vez revisada la Historia Laboral de la trabajadora  NANCY ARELLY
BETANCOURTH ROSERD identificada con cédula da chidadania No 34,999 499
expedida en Ipiales (N), quien desempefia el cargo de ASESORA COMERCIAL Y ¢
OPERATIVA de la Empresa Municipal de Telecomunicaciones de Ipiales UNIMOS S.A.
E.S.P. se evidencia que ha prestado sus servicios a esta entidad durante un (1} afio,
esto es desde el dia veinte (20) de enero de 2021 hasta el dia veinte (20) de enero de
2022,

Que, a razén de lo anterior la trabajadora NANCY ARELLY BETANCOURTH ROSERO, {
fiene el derecho a disfrutar quince { 15} dias habiles consecutivos de vacaciones
remuneradas, de conformidad con el articulo 184 del Cdodigo Sustantivo de Trabajo.

e se Aehar Ao Iy Eranraces ~Aancacdar worcieinnas o lae trehniadarac Lines vas
=0, £ Cenol 4o 1 Fminreso oon s MOOQOahes g o trahaoy , MR ey

cumplidas las disposiciones de Ley.

Que, denfiro del presupuesto de Ingresos y Gastos de la vigencia Fiscal del afio dos
mil veintidds (2022}, existe un rubro destinado a atender este fipo de gastos.
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RESUELVE:
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ARTICULO PRIMEROQ. - RECONOCER a la Sefiora NANCY ARELLY BETANCOURTH ROSERO (
el goce vy disfrute de un (1) periodo de vacaciones correspondientes a quince {15
dias hdbiles, por haber prestado sus servicios a esta entidad desde el dia veinte (20)
de enero de 2021 hasta el dia veinte (20} de enero de 2022.
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ARTICULO SEGUNDO. - CONCEDER, vacaciones a la Sefiora NANCY ARELLY
BETANCOURTH ROSERO los términos dispuesios en el arficulo anterior, desde el dia
dieciséis {14) de agosto hasta el dia primero (01) de septiembre del afio 2022,
debiéndose reintegrar el dia dos {02) de septiembre del afio 2022. ./
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PESOS M/CTE ($601.085.00), a la Sefiora /NANCY ARELLY BETANCOURTH ROSERO,
identificada con la Cedula de Ciudadania nimero 36.999.492 expedida en Ipiales (N}
por concepto de vacaciones con cargo al siguiente rubro: Cédigo 2.4.1.02.03.001.
Vacaciones, CDP No 2022000540 R.P No 2022000548 de fecha (11} de agosto del 2022.

ARTICULO CUARTO. ~ REALIZAR, los respectiivos descuentos de aportes a seguridad
social de Salud vy Pensidn por valor de CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS M/CTE ($52.268.00), comrespondiente a {17} dias calendario de disfrute
de vacaciones.

ARTICULO QUINTO. - REMITIR, copia de ia presenie a ia Oficina Coniabie y Financierq,
Tesoreria, y Control Disciplinario y Talento Humano.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucién produce efectos legales a partir de la fecha
de su expedicion.
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las normas vigentes y aplicables, seglin detalle de la respectiva liquidaciéon emitida
por el Jefe de la Oficina de C.D.L y Talento Humano, que consta en un {01] folioy que
hace parte integrai del presente Acio Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

Dada en Ipiales, alos (11) dias del mes de agosto del afio dos mil veintidos {2022}
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DIANA BEL OBANDO GUERRERO
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