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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

Unimos Empresa Municipal de Telecomunicaciones de Ipiales S.A. E.S.P., en 

compromiso con la protección integral de sus colaboradores, aprendices y 

contratistas que, en cumplimiento de la legislación Colombiana aplicable en materia 

de riesgos laborales y Seguridad vial, implementa el Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo basado en la mejora continua, cuyo objetivo es 

identificar, evaluar y controlar los riesgos prioritarios que puedan afectar las 

condiciones de salud y del entorno laboral ,incluyendo los relacionados con 

seguridad vial. 

Los procesos desarrollados en UNIMOS S.A E.S.P., estarán orientados al fomento 

de una cultura preventiva y de autocuidado, a la intervención de las condiciones de 

trabajo que puedan causar accidentes o enfermedades laborales, al control del 

ausentismo y a la preparación ante emergencias. 

Es responsabilidad de todos los colaboradores, contratistas, subcontratistas y 

proveedores, el cumplimiento de las normas y la ejecución de los procedimientos 

establecidos, así como también de participar activamente de las acciones 

encaminadas a prevenir enfermedades o accidentes de trabajo, a mejorar su clima 

laboral y a notificar oportunamente condiciones inseguras, con el fin de formar un 

ambiente de trabajo seguro y saludable. 

Esta política será revisada anualmente a fin de verificar su cumplimiento  

La presente política se firma en Ipiales a los 30 días del mes de enero de 2026, será 

publicada, divulgada a sus colaboradores, contratistas y partes interesadas. Será 

actualizada cuando se considere pertinente.  

 

 

 

 

HAROLD EDWIN IBARRA MUÑOZ 
Gerente UNIMOS S.A. E.S.P. 
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